
 طرح درس 

 اختصاصینوع درس:              نیوسال اولتاریخ ارائه درس:     1403-1404سال تحصیلی:        

 طیبه رخطانیدکتر نام هذرس:     بهذاضت عووهی / کارضناسی                                       دانطکذه: هقطع/رضته: 

 تعذاد دانطجو:                                                     آهوزش بهذاضت وارتباطات  نام درس)واحذ(:  

 دقیقه 120    هذت کلاس:                                    ترم:                                                                                    

 

 اولجلسه : 

  آضنایی با تعاریف هفاهین بهذاضت عووهی وسلاهتی  اهذاف : 

 ضناختی: 
 

 *مفهوم سلامتی را بیان کنذ      

 *مفهوم بهذاضت عمومی را بیان کنذ     

 *ابعاد سلامتی را توضیح دهذ      
 

 نگرضی :

  بِ ّذف هَرد ًظر استاد دست یابذ. کاهلا درک کردُ باضٌذ ٍبتَاًٌذ آى را از لحاظ عاطفی از لحاظ باٍرًٍگرش هفَْم هطلب را*    

   ههارتی:

 *درهَرد هَضَع هَرد بحث هصادیق عولی ٍتجربِ ّای هرتبط را بیاى کٌذ.        

 

 روش تذریس

 بحث گروهی و رانی با پرسص و پاسخسخن حضوری:

 یاز از طریق آنلاین و در صورت ن هجازی:

 صورت جسوه( به )ن آفلای

 

 نحوه تعاهل استاد و دانطجو: 

درس بِ رٍش تعاهلی ضاهل سخٌراًی ، بحث ٍپرسص ٍپاسخ اًجام هی ضَد ٍ در جلسِ بعذی از درٍس جلسِ قبل بازخَرد گرفتِ هی 

 ضَد ٍبِ سَالات داًطجَیاى ٍهطکلات آًاى در ایي زهیٌِ پرداختِ هی ضَد

 

 ارزیابی تکوینی:
 ارزیابی تکَیٌی براساس کَئیس  ٍ پرسص ٍپاسخ از داًطجَیاى در طَل درس ًٍیوسال اًجام هیطَد. 

 ارزضیابی تکویلی : 

 . براساس اهتحاى هیاى ترم ٍآزهَى کتبی پایاى ترم ٍ سٌجص تکالیف ٍ پرٍشُ ّای تعییي ضذُ اًجام هی ضَد

 

 

 



 طرح درس

 اختصاصینوع درس:              نیوسال اولتاریخ ارائه درس:                     1403-1404سال تحصیلی:        

 طیبه رخطانینام هذرس:دکتر بهذاضت عووهی / کارضناسی                                            دانطکذه: هقطع/رضته: 

 تعذاد دانطجو:              آهوزش بهذاضت وارتباطات                                         نام درس)واحذ(:  

 دقیقه 120    هذت کلاس:                                    ترم:                                                                                    

 

 دومجلسه : 

 تعریف بیواری وطیف تنذرستی  اهذاف :  

 ضناختی: 
 

 *طیف تنذرستی را توضیح دهذ      

 *بیماری وناخوضی را توضیح دهذ      

 *عوامل موثر در سلامت انسان ها را بیان کنذ      

 *راه های دسترسی به بهذاضت را بیان کنذ      
 

 نگرضی :
 کاهلا درک کردُ باضٌذ ٍبتَاًٌذ آى را از لحاظ عاطفی بِ ّذف هَرد ًظر استاد دست یابذ.  از لحاظ باٍرًٍگرش هفَْم هطلب را*    

 ههارتی:  

 *درهَرد هَضَع هَرد بحث هصادیق عولی ٍتجربِ ّای هرتبط را بیاى کٌذ.        

 

 روش تذریس

 رانی با پرسص و پاسخ و بحث گروهیحضوری: سخن

 و یاز از طریق آنلاین هجازی: در صورت ن

 صورت جسوه( به )آفلاین 

 

 نحوه تعاهل استاد و دانطجو: 

درس بِ رٍش تعاهلی ضاهل سخٌراًی ، بحث ٍپرسص ٍپاسخ اًجام هی ضَد ٍ در جلسِ بعذی از درٍس جلسِ قبل بازخَرد گرفتِ هی 

 ضَد ٍبِ سَالات داًطجَیاى ٍهطکلات آًاى در ایي زهیٌِ پرداختِ هی ضَد

 

 ارزیابی تکوینی:

 ارزیابی تکَیٌی براساس کَئیس  ٍ پرسص ٍپاسخ از داًطجَیاى در طَل درس ًٍیوسال اًجام هیطَد. 

 ارزضیابی تکویلی : 

 . براساس اهتحاى هیاى ترم ٍآزهَى کتبی پایاى ترم ٍ سٌجص تکالیف ٍ پرٍشُ ّای تعییي ضذُ اًجام هی ضَد

 

 

 



 طرح درس 

 اختصاصینوع درس:              نیوسال اولتاریخ ارائه درس:                     1403-1404سال تحصیلی:        

 طیبه رخطانینام هذرس:دکتر بهذاضت عووهی / کارضناسی                                            دانطکذه: هقطع/رضته: 

 تعذاد دانطجو:آهوزش بهذاضت وارتباطات                                                      نام درس)واحذ(:  

 دقیقه 120    هذت کلاس:                                    ترم:                                                                                    

 

 سومجلسه : 

  آهوزش وآهوزش بهذاضت اهذاف :  

 ضناختی: 
 

 *آموزش را تعریف کنذ      

 *آموزش بهذاضت را تعریف کنذ      

 *تفاوت آموزش ویادگیری را بذانذ     

 
 

 نگرضی :
 کاهلا درک کردُ باضٌذ ٍبتَاًٌذ آى را از لحاظ عاطفی بِ ّذف هَرد ًظر استاد دست یابذ.  از لحاظ باٍرًٍگرش هفَْم هطلب را*    

 ههارتی:  

 *درهَرد هَضَع هَرد بحث هصادیق عولی ٍتجربِ ّای هرتبط را بیاى کٌذ.        

 

 روش تذریس

 رانی با پرسص و پاسخ و بحث گروهیحضوری: سخن

 یاز از طریق آنلاین و هجازی: در صورت ن

 صورت جسوه( به )آفلاین 

 

 نحوه تعاهل استاد و دانطجو: 

درس بِ رٍش تعاهلی ضاهل سخٌراًی ، بحث ٍپرسص ٍپاسخ اًجام هی ضَد ٍ در جلسِ بعذی از درٍس جلسِ قبل بازخَرد گرفتِ هی 

 ضَد ٍبِ سَالات داًطجَیاى ٍهطکلات آًاى در ایي زهیٌِ پرداختِ هی ضَد

 

 زیابی تکوینی:ار
 ارزیابی تکَیٌی براساس کَئیس  ٍ پرسص ٍپاسخ از داًطجَیاى در طَل درس ًٍیوسال اًجام هیطَد. 

 ارزضیابی تکویلی : 

 . براساس اهتحاى هیاى ترم ٍآزهَى کتبی پایاى ترم ٍ سٌجص تکالیف ٍ پرٍشُ ّای تعییي ضذُ اًجام هی ضَد

 

 

 



 

 طرح درس 

 اختصاصینوع درس:              نیوسال اولتاریخ ارائه درس:                     1403-1404سال تحصیلی:        

 طیبه رخطانینام هذرس:دکتر بهذاضت عووهی / کارضناسی                                            دانطکذه: هقطع/رضته: 

 تعذاد دانطجو:                               آهوزش بهذاضت وارتباطات                       نام درس)واحذ(:  

 دقیقه 120    هذت کلاس:                                    ترم:                                                                                    

 

 چهارمجلسه : 

 ارتقا سلاهت  آضنایی با هفهوماهذاف :  

 ضناختی: 
 

 *تعریف ارتقاء سلامت را بیان کنذ      

 اولویت را در منطور اوتاوا بیان کنذ 5*     

 *منطور اوتاوا را توضیح دهذ     
 

 نگرضی :

 کاهلا درک کردُ باضٌذ ٍبتَاًٌذ آى را از لحاظ عاطفی بِ ّذف هَرد ًظر استاد دست یابذ.  از لحاظ باٍرًٍگرش هفَْم هطلب را*    

 ههارتی:  

 *درهَرد هَضَع هَرد بحث هصادیق عولی ٍتجربِ ّای هرتبط را بیاى کٌذ.        

 

 روش تذریس

 رانی با پرسص و پاسخ و بحث گروهیحضوری: سخن

 یاز از طریق آنلاین و هجازی: در صورت ن

 صورت جسوه( به )آفلاین 

 

 نحوه تعاهل استاد و دانطجو: 

ٍپرسص ٍپاسخ اًجام هی ضَد ٍ در جلسِ بعذی از درٍس جلسِ قبل بازخَرد گرفتِ هی درس بِ رٍش تعاهلی ضاهل سخٌراًی ، بحث 

 ضَد ٍبِ سَالات داًطجَیاى ٍهطکلات آًاى در ایي زهیٌِ پرداختِ هی ضَد

 

 ارزیابی تکوینی:

 ارزیابی تکَیٌی براساس کَئیس  ٍ پرسص ٍپاسخ از داًطجَیاى در طَل درس ًٍیوسال اًجام هیطَد. 

 کویلی : ارزضیابی ت

 . براساس اهتحاى هیاى ترم ٍآزهَى کتبی پایاى ترم ٍ سٌجص تکالیف ٍ پرٍشُ ّای تعییي ضذُ اًجام هی ضَد

 

 



 طرح درس

 اختصاصینوع درس:              نیوسال اولتاریخ ارائه درس:                     1403-1404سال تحصیلی:        

 طیبه رخطانینام هذرس:دکتر بهذاضت عووهی / کارضناسی                                            دانطکذه: هقطع/رضته: 

 تعذاد دانطجو:آهوزش بهذاضت وارتباطات                                                       نام درس)واحذ(:  

 دقیقه 120    هذت کلاس:                                                                   ترم:                                                     

 

 پنجنجلسه : 

  آضنایی با هفهوم ارتقا سلاهت )اداهه (اهذاف :  

 ضناختی: 
 

 *راهبردهای اساسی ارتقا سلامت را توضیح دهذ     

 *در مورد راهبردهای اساسی مثال های واقعی را بیان کنذ     

 سناریوهای مرتبط با آموزش بهذاضت را در جامعه بتوانذ ضرح وبحث کنذ*     

 
 

 نگرضی :
 کاهلا درک کردُ باضٌذ ٍبتَاًٌذ آى را از لحاظ عاطفی بِ ّذف هَرد ًظر استاد دست یابذ.  از لحاظ باٍرًٍگرش هفَْم هطلب را*    

 ههارتی:  

 *درهَرد هَضَع هَرد بحث هصادیق عولی ٍتجربِ ّای هرتبط را بیاى کٌذ.        

 

 روش تذریس

 رانی با پرسص و پاسخ و بحث گروهیحضوری: سخن

 یاز از طریق آنلاین و هجازی: در صورت ن

 صورت جسوه( به )آفلاین 

 

 نحوه تعاهل استاد و دانطجو: 

سخٌراًی ، بحث ٍپرسص ٍپاسخ اًجام هی ضَد ٍ در جلسِ بعذی از درٍس جلسِ قبل بازخَرد گرفتِ هی درس بِ رٍش تعاهلی ضاهل 

 ضَد ٍبِ سَالات داًطجَیاى ٍهطکلات آًاى در ایي زهیٌِ پرداختِ هی ضَد

 

 ارزیابی تکوینی:
 د. ارزیابی تکَیٌی براساس کَئیس  ٍ پرسص ٍپاسخ از داًطجَیاى در طَل درس ًٍیوسال اًجام هیطَ

 ارزضیابی تکویلی : 

 . براساس اهتحاى هیاى ترم ٍآزهَى کتبی پایاى ترم ٍ سٌجص تکالیف ٍ پرٍشُ ّای تعییي ضذُ اًجام هی ضَد

 

 

 



 

 طرح درس 

 اختصاصینوع درس:              نیوسال اولتاریخ ارائه درس:                     1403-1404سال تحصیلی:        

 طیبه رخطانینام هذرس:دکتر بهذاضت عووهی / کارضناسی                                            دانطکذه: هقطع/رضته: 

 تعذاد دانطجو:آهوزش بهذاضت وارتباطات                                                       نام درس)واحذ(:  

 دقیقه 120    هذت کلاس:                                                                                        ترم:                                

 

 ضطنجلسه : 

 تاریخچه آهوزش بهذاضت وفلسفه آهوزش بهذاضت  اهذاف :  

 ضناختی: 
 

 *تاریخچه آموزش بهذاضت را توضیح دهذ      

 *دلایل نارسایی موجود در زمینه آموزش بهذاضت را توضیح دهذ     

 *فلسفه آموزش بهذاضت را بیان کنذ      
 

 نگرضی :

 کاهلا درک کردُ باضٌذ ٍبتَاًٌذ آى را از لحاظ عاطفی بِ ّذف هَرد ًظر استاد دست یابذ.  از لحاظ باٍرًٍگرش هفَْم هطلب را*    

 ههارتی:  

 َع هَرد بحث هصادیق عولی ٍتجربِ ّای هرتبط را بیاى کٌذ. *درهَرد هَض       

 

 روش تذریس

 رانی با پرسص و پاسخ و بحث گروهیحضوری: سخن

 یاز از طریق آنلاین و هجازی: در صورت ن

 صورت جسوه( به )آفلاین 

 

 نحوه تعاهل استاد و دانطجو: 

هی ضَد ٍ در جلسِ بعذی از درٍس جلسِ قبل بازخَرد گرفتِ هی درس بِ رٍش تعاهلی ضاهل سخٌراًی ، بحث ٍپرسص ٍپاسخ اًجام 

 ضَد ٍبِ سَالات داًطجَیاى ٍهطکلات آًاى در ایي زهیٌِ پرداختِ هی ضَد

 

 ارزیابی تکوینی:

 ارزیابی تکَیٌی براساس کَئیس  ٍ پرسص ٍپاسخ از داًطجَیاى در طَل درس ًٍیوسال اًجام هیطَد. 

 ارزضیابی تکویلی : 

 . اهتحاى هیاى ترم ٍآزهَى کتبی پایاى ترم ٍ سٌجص تکالیف ٍ پرٍشُ ّای تعییي ضذُ اًجام هی ضَدبراساس 

 

 



 

 طرح درس 

 اختصاصینوع درس:              نیوسال اولتاریخ ارائه درس:                     1403-1404سال تحصیلی:       

 طیبه رخطانینام هذرس:دکتر بهذاضت عووهی / کارضناسی                                            دانطکذه: هقطع/رضته: 

 تعذاد دانطجو:آهوزش بهذاضت وارتباطات                                                          نام درس)واحذ(:  

 دقیقه 120    هذت کلاس:                                                                      ترم:                                                  

 

 هفتنجلسه : 

  هذف های آهوزش بهذاضت درجاهعه اهذاف :  

 ضناختی: 
 

 *آگاهی های بهذاضتی را توضیح دهذ      

 *طبقه بنذی معلومات را بیان کنذ      

 *گرایص های بهذاضتی را توضیح دهذ      
 

 نگرضی :

 کاهلا درک کردُ باضٌذ ٍبتَاًٌذ آى را از لحاظ عاطفی بِ ّذف هَرد ًظر استاد دست یابذ.  از لحاظ باٍرًٍگرش هفَْم هطلب را*    

 ههارتی:  

 *درهَرد هَضَع هَرد بحث هصادیق عولی ٍتجربِ ّای هرتبط را بیاى کٌذ.        

 

 تذریسروش 

 رانی با پرسص و پاسخ و بحث گروهیحضوری: سخن

 یاز از طریق آنلاین و هجازی: در صورت ن

 صورت جسوه( به )آفلاین 

 

 نحوه تعاهل استاد و دانطجو: 

درس بِ رٍش تعاهلی ضاهل سخٌراًی ، بحث ٍپرسص ٍپاسخ اًجام هی ضَد ٍ در جلسِ بعذی از درٍس جلسِ قبل بازخَرد گرفتِ هی 

 ٍبِ سَالات داًطجَیاى ٍهطکلات آًاى در ایي زهیٌِ پرداختِ هی ضَدضَد 

 

 ارزیابی تکوینی:

 ارزیابی تکَیٌی براساس کَئیس  ٍ پرسص ٍپاسخ از داًطجَیاى در طَل درس ًٍیوسال اًجام هیطَد. 

 ارزضیابی تکویلی : 

 . ی تعییي ضذُ اًجام هی ضَدبراساس اهتحاى هیاى ترم ٍآزهَى کتبی پایاى ترم ٍ سٌجص تکالیف ٍ پرٍشُ ّا

 

 



 

 طرح درس 

 اختصاصینوع درس:              نیوسال اولتاریخ ارائه درس:                     1403-1404سال تحصیلی:        

 رخطانیطیبه نام هذرس:دکتر بهذاضت عووهی / کارضناسی                                            دانطکذه: هقطع/رضته: 

 تعذاد دانطجو:آهوزش بهذاضت وارتباطات                                                      نام درس)واحذ(:  

 یقهدق 120    هذت کلاس:                                    ترم:                                                                                    

 

 هطتنجلسه : 

   تغییر رفتارهای بهذاضتی اهذاف : 

 ضناختی:

 *رفتارّای بْذاضتی را تَضیح دّذ 

 *ًظریِ اًگیسضی هازلَ را بیاى کٌذ

  *رًٍذ تغییر رفتار را تَضیح دّذ 
 

 نگرضی :
 کاهلا درک کردُ باضٌذ ٍبتَاًٌذ آى را از لحاظ عاطفی بِ ّذف هَرد ًظر استاد دست یابذ.  از لحاظ باٍرًٍگرش هفَْم هطلب را*    

 ههارتی:  

 *درهَرد هَضَع هَرد بحث هصادیق عولی ٍتجربِ ّای هرتبط را بیاى کٌذ.        

 

 روش تذریس

 رانی با پرسص و پاسخ و بحث گروهیحضوری: سخن

 یاز از طریق آنلاین و هجازی: در صورت ن

 صورت جسوه( به )آفلاین 

 

 نحوه تعاهل استاد و دانطجو: 

درس بِ رٍش تعاهلی ضاهل سخٌراًی ، بحث ٍپرسص ٍپاسخ اًجام هی ضَد ٍ در جلسِ بعذی از درٍس جلسِ قبل بازخَرد گرفتِ هی 

 ضَد ٍبِ سَالات داًطجَیاى ٍهطکلات آًاى در ایي زهیٌِ پرداختِ هی ضَد

 

 ارزیابی تکوینی:

 ارزیابی تکَیٌی براساس کَئیس  ٍ پرسص ٍپاسخ از داًطجَیاى در طَل درس ًٍیوسال اًجام هیطَد. 

 ارزضیابی تکویلی : 

 . براساس اهتحاى هیاى ترم ٍآزهَى کتبی پایاى ترم ٍ سٌجص تکالیف ٍ پرٍشُ ّای تعییي ضذُ اًجام هی ضَد

 

 



 

 طرح درس 

 اختصاصینوع درس:              نیوسال اولتاریخ ارائه درس:                     1403-1404سال تحصیلی:        

 طیبه رخطانینام هذرس:دکتر بهذاضت عووهی / کارضناسی                                            دانطکذه: هقطع/رضته: 

 تعذاد دانطجو:آهوزش بهذاضت وارتباطات                                                      نام درس)واحذ(:  

 دقیقه 120    هذت کلاس:                                    ترم:                                                                                    

 

 نهنجلسه : 

 انواع هذف های آهوزضی  اهذاف :  

 ضناختی: 
 

 *هذف های ضناختی وطبقه بنذی آن را توضیح دهذ      

 *هذف های عاطفی وطبقه بنذی آن را توضح دهذ      

 حرکتی وطبقه بنذی آن را توضیح دهذ –*هذف های رهنی      
 

 نگرضی :

 کاهلا درک کردُ باضٌذ ٍبتَاًٌذ آى را از لحاظ عاطفی بِ ّذف هَرد ًظر استاد دست یابذ.  از لحاظ باٍرًٍگرش هفَْم هطلب را*    

 ههارتی:  

 *درهَرد هَضَع هَرد بحث هصادیق عولی ٍتجربِ ّای هرتبط را بیاى کٌذ.        

 

 روش تذریس

 رانی با پرسص و پاسخ و بحث گروهیحضوری: سخن

 یاز از طریق آنلاین و هجازی: در صورت ن

 صورت جسوه( به )آفلاین 

 

 نحوه تعاهل استاد و دانطجو: 

درس بِ رٍش تعاهلی ضاهل سخٌراًی ، بحث ٍپرسص ٍپاسخ اًجام هی ضَد ٍ در جلسِ بعذی از درٍس جلسِ قبل بازخَرد گرفتِ هی 

 ضَد ٍبِ سَالات داًطجَیاى ٍهطکلات آًاى در ایي زهیٌِ پرداختِ هی ضَد

 

 ارزیابی تکوینی:

 ارزیابی تکَیٌی براساس کَئیس  ٍ پرسص ٍپاسخ از داًطجَیاى در طَل درس ًٍیوسال اًجام هیطَد. 

 ارزضیابی تکویلی : 

 . براساس اهتحاى هیاى ترم ٍآزهَى کتبی پایاى ترم ٍ سٌجص تکالیف ٍ پرٍشُ ّای تعییي ضذُ اًجام هی ضَد

 

 



 

 طرح درس 

 اختصاصینوع درس:              نیوسال اولتاریخ ارائه درس:                     1403-1404سال تحصیلی:        

 طیبه رخطانینام هذرس:دکتر بهذاضت عووهی / کارضناسی                                            دانطکذه: هقطع/رضته: 

 تعذاد دانطجو:                               آهوزش بهذاضت وارتباطات                       نام درس)واحذ(:  

 دقیقه 120    هذت کلاس:                                    ترم:                                                                                    

 

 دهنجلسه :

  برناهه های آهوزش بهذاضتاهذاف :  

 ضناختی: 

 *برًاهِ ّای بٌیادی را با هثال تعریف کٌذ 

 *برًاهِ ّای ضربتی را با هصادیق آى تَضیح دّذ 

 *برًاهِ ّای لحظِ ای را با کثال تَضیح دّذ ٍبا دیگر برًاهِ ّا هقایسِ کٌذ

 نگرضی :
 ف هَرد ًظر استاد دست یابذ.  کاهلا درک کردُ باضٌذ ٍبتَاًٌذ آى را از لحاظ عاطفی بِ ّذاز لحاظ باٍرًٍگرش هفَْم هطلب را*    

 ههارتی:  

 *درهَرد هَضَع هَرد بحث هصادیق عولی ٍتجربِ ّای هرتبط را بیاى کٌذ.        

 

 روش تذریس

 رانی با پرسص و پاسخ و بحث گروهیحضوری: سخن

 یاز از طریق آنلاین و هجازی: در صورت ن

 صورت جسوه( به )آفلاین 

 

 نحوه تعاهل استاد و دانطجو: 

درس بِ رٍش تعاهلی ضاهل سخٌراًی ، بحث ٍپرسص ٍپاسخ اًجام هی ضَد ٍ در جلسِ بعذی از درٍس جلسِ قبل بازخَرد گرفتِ هی 

 ضَد ٍبِ سَالات داًطجَیاى ٍهطکلات آًاى در ایي زهیٌِ پرداختِ هی ضَد

 

 ارزیابی تکوینی:

 ارزیابی تکَیٌی براساس کَئیس  ٍ پرسص ٍپاسخ از داًطجَیاى در طَل درس ًٍیوسال اًجام هیطَد. 

 ارزضیابی تکویلی : 

 . براساس اهتحاى هیاى ترم ٍآزهَى کتبی پایاى ترم ٍ سٌجص تکالیف ٍ پرٍشُ ّای تعییي ضذُ اًجام هی ضَد

 

 

 



 

 طرح درس 

 اختصاصینوع درس:              نیوسال اولتاریخ ارائه درس:                     1403-1404سال تحصیلی:        

 طیبه رخطانینام هذرس:دکتر بهذاضت عووهی / کارضناسی                                            دانطکذه: هقطع/رضته: 

 تعذاد دانطجو:                          آهوزش بهذاضت وارتباطات                            نام درس)واحذ(:  

 دقیقه 120    هذت کلاس:                                    ترم:                                                                                    

 

 یازدهنجلسه : 

 وظایف هربی بهذاضت عووهی اهذاف :  

 ضناختی: 
 

 *آنالیس ونیازسنجی جامعه را بذانذ      

 *جنبه های آموزضی را بتوانذ طراحی کنذ      

 *پیاده کردن برنامه وارزضیابی طرح آموزش را توضیح دهذ      
 

 نگرضی :

 کاهلا درک کردُ باضٌذ ٍبتَاًٌذ آى را از لحاظ عاطفی بِ ّذف هَرد ًظر استاد دست یابذ.  از لحاظ باٍرًٍگرش هفَْم هطلب را*    

 ههارتی:  

 *درهَرد هَضَع هَرد بحث هصادیق عولی ٍتجربِ ّای هرتبط را بیاى کٌذ.        

 

 روش تذریس

 رانی با پرسص و پاسخ و بحث گروهیحضوری: سخن

 و یاز از طریق آنلاین هجازی: در صورت ن

 صورت جسوه( به )آفلاین 

 

 نحوه تعاهل استاد و دانطجو: 

درس بِ رٍش تعاهلی ضاهل سخٌراًی ، بحث ٍپرسص ٍپاسخ اًجام هی ضَد ٍ در جلسِ بعذی از درٍس جلسِ قبل بازخَرد گرفتِ هی 

 ضَد ٍبِ سَالات داًطجَیاى ٍهطکلات آًاى در ایي زهیٌِ پرداختِ هی ضَد

 

 ارزیابی تکوینی:

 ارزیابی تکَیٌی براساس کَئیس  ٍ پرسص ٍپاسخ از داًطجَیاى در طَل درس ًٍیوسال اًجام هیطَد. 

 ارزضیابی تکویلی : 

 . براساس اهتحاى هیاى ترم ٍآزهَى کتبی پایاى ترم ٍ سٌجص تکالیف ٍ پرٍشُ ّای تعییي ضذُ اًجام هی ضَد

 

 



 

 طرح درس 

 اختصاصینوع درس:              نیوسال اولتاریخ ارائه درس:                     1403-1404سال تحصیلی:        

 طیبه رخطانینام هذرس:دکتر بهذاضت عووهی / کارضناسی                                            دانطکذه: هقطع/رضته: 

 تعذاد دانطجو:                           آهوزش بهذاضت وارتباطات                            نام درس)واحذ(:  

 دقیقه 120    هذت کلاس:                                    ترم:                                                                                    

 

 دوازدهنجلسه : 

  استراتژی های آهوزش بهذاضتاهذاف :  

 ضناختی: 
 

 *نحوه آموزش در حذ فردی را بذانذ     

 *استراتژی های آموزضی در حذسازمان را توضیح دهذ     

 *آموزش در سطح جامعه وتغییر رفتار را بذانذ     
 

 نگرضی :

 یابذ.  کاهلا درک کردُ باضٌذ ٍبتَاًٌذ آى را از لحاظ عاطفی بِ ّذف هَرد ًظر استاد دست از لحاظ باٍرًٍگرش هفَْم هطلب را*    

 ههارتی:  

 *درهَرد هَضَع هَرد بحث هصادیق عولی ٍتجربِ ّای هرتبط را بیاى کٌذ.        

 

 روش تذریس

 رانی با پرسص و پاسخ و بحث گروهیحضوری: سخن

 یاز از طریق آنلاین و هجازی: در صورت ن

 صورت جسوه( به )آفلاین 

 

 نحوه تعاهل استاد و دانطجو: 

ضاهل سخٌراًی ، بحث ٍپرسص ٍپاسخ اًجام هی ضَد ٍ در جلسِ بعذی از درٍس جلسِ قبل بازخَرد گرفتِ هی درس بِ رٍش تعاهلی 

 ضَد ٍبِ سَالات داًطجَیاى ٍهطکلات آًاى در ایي زهیٌِ پرداختِ هی ضَد

 

 ارزیابی تکوینی:

 ارزیابی تکَیٌی براساس کَئیس  ٍ پرسص ٍپاسخ از داًطجَیاى در طَل درس ًٍیوسال اًجام هیطَد. 

 ارزضیابی تکویلی : 

 . براساس اهتحاى هیاى ترم ٍآزهَى کتبی پایاى ترم ٍ سٌجص تکالیف ٍ پرٍشُ ّای تعییي ضذُ اًجام هی ضَد

 

 



 

 طرح درس 

 اختصاصینوع درس:              نیوسال اولتاریخ ارائه درس:                     1403-1404سال تحصیلی:        

 طیبه رخطانینام هذرس:دکتر بهذاضت عووهی / کارضناسی                                            دانطکذه: هقطع/رضته: 

 تعذاد دانطجو:آهوزش بهذاضت وارتباطات                                                      نام درس)واحذ(:  

 دقیقه 120    هذت کلاس:                                    ترم:                                                                                    

 

 سیسدهنجلسه : 

  آضنایی با روش های آهوزضی اهذاف :  

 ضناختی: 

 *آهَزش هستقین ٍغیرهستقین راتَضیح دّذ 

 *آهَزش فردی ٍگرٍّی را کاهل تَضیح دّذ 

 *بحث گرٍّی را تَضیح دّذ 
 

 نگرضی :
 کاهلا درک کردُ باضٌذ ٍبتَاًٌذ آى را از لحاظ عاطفی بِ ّذف هَرد ًظر استاد دست یابذ.  از لحاظ باٍرًٍگرش هفَْم هطلب را*    

 ههارتی:  

 *درهَرد هَضَع هَرد بحث هصادیق عولی ٍتجربِ ّای هرتبط را بیاى کٌذ.        

 

 روش تذریس

 رانی با پرسص و پاسخ و بحث گروهیحضوری: سخن

 یاز از طریق آنلاین و هجازی: در صورت ن

 صورت جسوه( به )آفلاین 

 

 نحوه تعاهل استاد و دانطجو: 

درس بِ رٍش تعاهلی ضاهل سخٌراًی ، بحث ٍپرسص ٍپاسخ اًجام هی ضَد ٍ در جلسِ بعذی از درٍس جلسِ قبل بازخَرد گرفتِ هی 

 ضَد ٍبِ سَالات داًطجَیاى ٍهطکلات آًاى در ایي زهیٌِ پرداختِ هی ضَد

 

 ارزیابی تکوینی:

 ارزیابی تکَیٌی براساس کَئیس  ٍ پرسص ٍپاسخ از داًطجَیاى در طَل درس ًٍیوسال اًجام هیطَد. 

 ارزضیابی تکویلی : 

 . براساس اهتحاى هیاى ترم ٍآزهَى کتبی پایاى ترم ٍ سٌجص تکالیف ٍ پرٍشُ ّای تعییي ضذُ اًجام هی ضَد

 

 



 طرح درس

 اختصاصینوع درس:              نیوسال اولتاریخ ارائه درس:                     1403-1404سال تحصیلی:       

 طیبه رخطانینام هذرس:دکتر بهذاضت عووهی / کارضناسی                                            دانطکذه: هقطع/رضته: 

 تعذاد دانطجو:                              آهوزش بهذاضت وارتباطات                        نام درس)واحذ(:  

 دقیقه 120    هذت کلاس:                                    ترم:                                                                                    

 

 چهاردهنجلسه : 

  آضنایی با روش های آهوزضی اهذاف :  

 ضناختی: 

 *پاًل )هیسگرد(را تَضیح دّذ

 *سوپَزیَم را تَضیح دّذ 

 *هٌاظرُ را تَضیح دّذ

 م را تَضیح دّذٍ*فَر

 را تَضیح دّذ س*سویٌار،کٌگرُ ،کٌفراً

 نگرضی :
 کاهلا درک کردُ باضٌذ ٍبتَاًٌذ آى را از لحاظ عاطفی بِ ّذف هَرد ًظر استاد دست یابذ.  از لحاظ باٍرًٍگرش هفَْم هطلب را*    

 ههارتی:  

 *درهَرد هَضَع هَرد بحث هصادیق عولی ٍتجربِ ّای هرتبط را بیاى کٌذ.        

 

 روش تذریس

 رانی با پرسص و پاسخ و بحث گروهیحضوری: سخن

 یاز از طریق آنلاین و هجازی: در صورت ن

 صورت جسوه( به )آفلاین 

 

 نحوه تعاهل استاد و دانطجو: 

سخٌراًی ، بحث ٍپرسص ٍپاسخ اًجام هی ضَد ٍ در جلسِ بعذی از درٍس جلسِ قبل بازخَرد گرفتِ هی درس بِ رٍش تعاهلی ضاهل 

 ضَد ٍبِ سَالات داًطجَیاى ٍهطکلات آًاى در ایي زهیٌِ پرداختِ هی ضَد

 

 ارزیابی تکوینی:

 ارزیابی تکَیٌی براساس کَئیس  ٍ پرسص ٍپاسخ از داًطجَیاى در طَل درس ًٍیوسال اًجام هیطَد. 

 ارزضیابی تکویلی : 

 . براساس اهتحاى هیاى ترم ٍآزهَى کتبی پایاى ترم ٍ سٌجص تکالیف ٍ پرٍشُ ّای تعییي ضذُ اًجام هی ضَد

 

 



 طرح درس

 اختصاصینوع درس:              نیوسال اولتاریخ ارائه درس:                     1403-1404سال تحصیلی:        

 طیبه رخطانینام هذرس:دکتر بهذاضت عووهی / کارضناسی                                            دانطکذه: هقطع/رضته: 

 تعذاد دانطجو:آهوزش بهذاضت وارتباطات                                                       نام درس)واحذ(:  

 دقیقه 120    هذت کلاس:                                    ترم:                                                                                    

 

 پانسدهنجلسه : 

 آضنایی با ارتباط درآهوزش بهذاضت اهذاف :  
 

 ضناختی: 

 

 *تاثیرارتباط درآهَزش بْذاضت رابیاى کٌذ

 *ارتباط هَثر را تَضیح دّذ

 *اًَاع ارتباط راتَضیح دّذ
 

 نگرضی :

 کاهلا درک کردُ باضٌذ ٍبتَاًٌذ آى را از لحاظ عاطفی بِ ّذف هَرد ًظر استاد دست یابذ.  از لحاظ باٍرًٍگرش هفَْم هطلب را*    

 ههارتی:  

 *درهَرد هَضَع هَرد بحث هصادیق عولی ٍتجربِ ّای هرتبط را بیاى کٌذ.        

 

 روش تذریس

 رانی با پرسص و پاسخ و بحث گروهیحضوری: سخن

 یاز از طریق آنلاین و هجازی: در صورت ن

 صورت جسوه( به )آفلاین 

 

 نحوه تعاهل استاد و دانطجو: 

درس بِ رٍش تعاهلی ضاهل سخٌراًی ، بحث ٍپرسص ٍپاسخ اًجام هی ضَد ٍ در جلسِ بعذی از درٍس جلسِ قبل بازخَرد گرفتِ هی 

 ضَد ٍبِ سَالات داًطجَیاى ٍهطکلات آًاى در ایي زهیٌِ پرداختِ هی ضَد

 

 ارزیابی تکوینی:

 ارزیابی تکَیٌی براساس کَئیس  ٍ پرسص ٍپاسخ از داًطجَیاى در طَل درس ًٍیوسال اًجام هیطَد. 

 ارزضیابی تکویلی : 

 . براساس اهتحاى هیاى ترم ٍآزهَى کتبی پایاى ترم ٍ سٌجص تکالیف ٍ پرٍشُ ّای تعییي ضذُ اًجام هی ضَد

 

 



 

 طرح درس 

 اختصاصینوع درس:              نیوسال اولتاریخ ارائه درس:                     1403-1404سال تحصیلی:        

 طیبه رخطانینام هذرس:دکتر بهذاضت عووهی / کارضناسی                                            دانطکذه: هقطع/رضته: 

 تعذاد دانطجو:                               آهوزش بهذاضت وارتباطات                       نام درس)واحذ(:  

 دقیقه 120    هذت کلاس:                                    ترم:                                                                                    

 

 ضانسدهنجلسه : 

 آضنایی با ارتباط در آهوزش بهذاضت وسواد سلاهت  اهذاف :  

 ضناختی: 
 

 *مذل های ارتباطی را توضیح دهذ      

 *سواد رسانه ای را توضیح دهذ      

 *سواد سلامت را بیان کنذ      
 

 نگرضی :

 ف هَرد ًظر استاد دست یابذ.  کاهلا درک کردُ باضٌذ ٍبتَاًٌذ آى را از لحاظ عاطفی بِ ّذاز لحاظ باٍرًٍگرش هفَْم هطلب را*    

 ههارتی:  

 *درهَرد هَضَع هَرد بحث هصادیق عولی ٍتجربِ ّای هرتبط را بیاى کٌذ.        

 

 روش تذریس

 رانی با پرسص و پاسخ و بحث گروهیحضوری: سخن

 یاز از طریق آنلاین و هجازی: در صورت ن

 صورت جسوه( به )آفلاین 

 

 نحوه تعاهل استاد و دانطجو: 

درس بِ رٍش تعاهلی ضاهل سخٌراًی ، بحث ٍپرسص ٍپاسخ اًجام هی ضَد ٍ در جلسِ بعذی از درٍس جلسِ قبل بازخَرد گرفتِ هی 

 ضَد ٍبِ سَالات داًطجَیاى ٍهطکلات آًاى در ایي زهیٌِ پرداختِ هی ضَد

 

 ارزیابی تکوینی:

 ارزیابی تکَیٌی براساس کَئیس  ٍ پرسص ٍپاسخ از داًطجَیاى در طَل درس ًٍیوسال اًجام هیطَد. 

 ارزضیابی تکویلی : 

 . براساس اهتحاى هیاى ترم ٍآزهَى کتبی پایاى ترم ٍ سٌجص تکالیف ٍ پرٍشُ ّای تعییي ضذُ اًجام هی ضَد

 

 


